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Im Cafe'-Kiichenberecih arbeiten zur zeit etliche Menschen

Kiiche : Alain, Aggi, Bdrbel, Jiirgen, Greqor, Hanne (ab nichster Woche)

Cafe: Liz, Erich, Gudrun, Georg, Rainer (bzw. einer aus der Holzwerkstatt Harheim
fest) . Hoffentlich habe ich niemanden vergessen.

(Ao

Trotzdem sieht es so aus, daB der Bereich langst noch nicht optimal abgedeckt ist,
da die meisten Mitarbeiter nur zeitweise da sind. Alle arbeiten auf unterschied-
lichster Ebene mit, von freiwillig unentgeltlich iiber den Bediirfnislohn, biszu
festem Stundenlohn. Personell wird sich das Cafe erweitern miissen. Es gibt noch
eine Frau, die Jutta, die erst mal probeweise im Cafe-Service - bereich mitarbeitet.
Hanne kennt auch noch eine Frau, die Erfahrung im Servicebereich hat.

Es kommt darauf an, daB dieser Bereich verantwortunasvoll von einer festen

Crew von Leuten getragen wird. Unsere dkonomische Planung der Erweiterung dieses
Bereiches sieht so aus:

Im Cafebereich mit Service , um dem Cafe einen professionelleren Charakter zu
geben. Erdffnung aes Kaminzimmers als "nobles Restaurant" mit franzosischer Kiiche.
Der Seminarbereich wird sich erhablich erweitern , sobald die Miihle ausgebaut ist.
Flir die Verpflegung heiBt das eine tute und sichere Einnahmequellé(6o - 70 Leute—f\ﬁ
Verpflegung und das durchqdnaia). Die Kantinenbekochung fiir das Proiekt Mainzer
Ldstr. 147, steht an zu oraanisieren. Das ist ausbaufihiq und wire eine wietere
feste Einnahme, erst recht , wenn sich noch mehr Projekte an dieser Idde beteiliaen
wollen. Der Arbeitsbereich ist jetzt schon ein wichtiger Ukonomischer Bereich

der Krebsmiihle - trégt sich aber noch lirgst nicht optimal - deshalb diese

Planung.

Das Cafe selbst ist ein wichtiger politischerBereich der Krebsmiihle, was die
Represantation unseres selbstverwalteten Betriebes betrifft. Es soll den Zentrums-
charakter nicht verlieren, sdondern doch attraktiver werden als Traffpunkt fir
Freunde, Gruppen, Kulturveranstaltungen, sog. "Normalbiirger", und vor allem fiir
Nachbarn, Leute aus der unmittelbaren Umgebung. Dazu gehdrt unserer Meinung nach
der Service im Cafe'. Es erhalt dadurch eienn professionellen und in sich ‘
ruhigeren Charakter. Die Leute filihfeh sich wohl. die Atmosphdre wird dadurch
einfach gemiitlicher. Die andere Sache ist der Kaminraum, mit dem geplant war ,



die ganze~ Sache anzufangen. Er muB sich deutlich sichtbar vom restlichen cafe
abheben.Vorschlag: schones Schild mit Restaurant oder dhnliches am Eingang vom
Kaminzinmer anzubringen. Tischdecken einheitlich, dsthetisch,Kerzen, Kaminfeuer 5
etc.Es mufte gezielt dazu eingeladen werden , wenn dieser Raum erdffnet werden soll.
Ein VYorschlag von Hanne war, alle Projekte im Raum Ffm dazu einladen.
Bie Einrichtung des Service im Cafe ist von allen fiir richtig und wichtig geflinden
worden. Brottaschen gibts im Kaminzimmer nicht, isar gutes Essen. Das Kaffe:kann
nicht vom Verkauf der Brottschen allein existieren. VYon daher ist es notwendig,
die Qualitat unserer Kiiche mehr und mehr bekanntzumachen. auch um unsere eigenen
Qualifikationen mehr ausleben zu konnen. Wir von der Kiiche wollen nicht nur Brot-
taschen produzieren, wir sind zu weit aus mehr in der Lage und schlieBlich soll
die Arbeit ja euch eine gewisse Befreidigung mit sich bringen!
Leider ist dieser Wunschtraum dieses Wochenende noch nicht leistbar aus personellen
Grinden .Es apbeiten zwar mittlerweile ein Dutzend Menschen in diesem Bereich,
aber voll da sind eigentlich nur die wenigsten. Und dazu kommt,daB am Wochenende
der Betrieb doppelschichtig arbeiten muB. Um aber die Leute trotzdem schon mal
an den Service zu gewdhnen(Mitarbeiter sotwohl als auch das Publikum), wird jetzt
diese Woche im Cafe Service taufen. Es-wied auf allen Tischen die Speisekarte liegen.
Fur diese Woche ist ein Plan erstellt, der zum groBen Teil den Bereich personell
abdeckt - allerdings nicht vollstdndig. Es miissen sich daher aus anderen Krebs--
mihlenbereeichen noch nette Menschen fgnden, die die offenenDienste belegen.
Es handelt sich konkret um SA: 18.30 - 24.00/1.00 Service im Cafe

und SO: 18.30 - 24.00/1.00 Thresen im Cafe e

Wunschenswert ist es , das wochentliche Planerstellen wegfailen lassen zu konnen,

indem die Mitarbeiter feste Tage nesnen, and enen sie verbindlich da sind. Es ist

notwendig sich wochentlich zu treffen um die Planung und die angefangene Diskusion
gemeinsam weiterzufithren. Termin :nachsten Dienstag.

Erich und Rainer konnen nicht , wegen Netzwerk - ist gebongt.

Ein weSentlicher Inhalt unserer Diskusion drehte sich um Anforderungen und Wiinsche
von uns untereinander. Wir wollen so miteinender umgehenkonnen, daP jeder sagen
kann, wie's ihm geht und auch die Mdglichkeit hat Hi1feste]?un§ von den anderen

zu kriegen, . Vorraussetzung dafilir ist der offene und ehriliche Umgang untereinander
und auch die Konfliktbereitschaft. Es darf auf keinen Fall so aussehen, daB diese
dabei unter den Tisch fallen, und eine gegenseitig~nicht mehr ertrdgliche
Arbeitsatmosphdre entsteht. Es gibt Menschen, denen es nicht so schwer fdllt, offen
zu sagen oder deutlich zu signalisieren , daB es ihnen schlecht geht, daB sie nicht
mehr konnen, daP die eine Ruhepause und Entlastung notig haben. Es gibt andere,

die es nicht so dautlich und einfach sagen kﬁnnen!es aber goch in irgendeiner
Form zu Ausdruck bringen. Klar ist , daB wir damit umgehen miissen.
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1)Es hat sich herausgestellt, deB es stdrend in Kiiche und hinter
dem Tresen aufiillt, wenn Betriebsmitglieder und ASH ler sich selber
bedienen. Wenn dieselben in Zukunft Hunger und Lurst haben, .sollen
sie ihr HIssen/Trinken an dem Tresen bestellen und dann bevorzugt bedient
werden, .

2)Des weiteren tritt dus Problem auf, wo die Betriebsangehdrigen Essen
sollen, wenn der Kaminfaum in die Kneipe eingegliedert wird.

Zweli Vorschliige:

1. Tische werden fiir das Personal reserviert.

2. kssen fassen gibts in Zukunft in der Galerie auf dem Billiardtisch,
wobel dieser speziell prepariert werden kann. ( Hier gibt es wohl
unterschiedliche Vorstellungen von der Konzeption der Galerie, die
erst noch gensuer abgeklédrt werden miissen.)

Hinsichtlich des gemeinsamen lissens ist das Problem aufgetreten, dafBl die
Kiiche ins Blaue hinein kochen muB, da unbekannt ist, wann die einzelnen
Leute anwesend sind. Es wird daher empfotlen, daB jeden Tag eine Liste
aufgehiéngt wird, in die sich diejenigen eintragen, die da sind und an
Essen teilnehmen werden. Trdgt sich niemand ein, gibts kein Essen.

$)Bis zum Wochenende sollte am Tresen eine verbindliche, iibersichtliche
Preisliste fiir Schauspieler und Seminare vorhanden sein. ( von Erich und
Liz zu erstellen). AuBerdem sollte am ein Buch vorhsanden sein, wo auf-
geschrieben wird, was die einzelnen Gruppen bestellt haben. Dieses sollte
von jedem bedienbarsein. Die Gruppen sind dann noch am gleichen Abend
abzukassieren.

4 )Es miissen ﬁﬁcklagen gebildet werden. Unklar ist noch nach welchem System.
Birtel wird das in die Hand nehmen.

Es wird weiterhin im Rahmen des gesamten Be{riebes eine fesamtkalkulation
aufgestellt, aus der sich ergibt, was von dem Cafébereich tiberhaupt er-
wirtschuftet wird. Insbesondere werden die Verdeckten Zuschiisse in an-
dere Bereiche in Form von Verpflegung untersucht, damit diesen die Ver-
kKistigung in irgendeiner Veise in Itechnung gestellt werden kiénnen.

5) Zwecks Werbung und unter Vorwegnahme der Konzession_soll an der StrzaBe
ein Schild "Kestaurant" aufgestellt werden. Uie-Technik wird von Lui und
seiner Mannschaft in die Hand genommen.

6) Der Kaminraum soll bis zum Wochenende noch hergerichtet werden.
Am Viochenende wird dort eine Salatbar aufgebaut werden.
Insgesumt werden die besonderen Getrinke und andere Kleinigkeiten, die fiir
diesen Raum erforderlich sind auch Bort aufbewshrt. Hierfiir wire ein
Schrank erforderlich, der noch zu beschaffen ist. Fiir Feuernholz ist Jiinther

zustiindig.



7)Die .Tatsache, daB weder Wein noch Kaffee da war darf nicht mehr vor-
kommen. ko muf unter allen Umstdnden Geld fiir diese linge beschafit
werden. ' r i

8)Insgesamt wur die Epfeshrung mit dem Service positiv. Am Donnerstag hat
es allerdings Probvleme gegeben, da Ilse alleine iwar. Ansonsten hat es
kleinere xR organisatérische Yannen gegeben, die .aber geregelt werden
konnten (z.b. bei Georg und Jutts ).
Vean die Leute in -Zukunft an den Tresen kommen sollte man sich der kethode
ven Lui bedienen, der sie mit der Begriindung wegschickte, bei dem Eon-

system sei Yresentedienung nicht miglich.
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Frage war, ob der Service nicht manchmal tiberbesetzt ist. Oft sitzen zu wenig Gidste
im Cafe, so daf die Bedienung zu wenig zu tun hat. Es werden aber trotzdem
kinftig 2 Leute (bzw. mehr bei Veranstaltungen) abends eingeteilt fiir

den Fall, dal es doch plétzlich voll wird.

Die Zeit,in der wenig los ist, muf anders genutzt werden, als blol rum-

sitz en und auf Gidste zu warten. Insgesamt gibt es genilgend Arbeiten, die
unbedingt gemacht werden miissen, z. B. den Garten vor dem Winter in

Ordnung bringen, das Cafe innen gemeinsam ausgestalten (Blumengondeln,

Bilder oder Teppiche fiir die kahlen Winde ) Stoffe besorgen, filir einheiltliche
Tischdecken, die Toiletten mal endlich abschlieBbar machen , entriimpeln

und fertig ausbauen etc. , etc., usw. Vom Ausbau her wire vieles notwendig

un die Bahnhofsgaststittenatmosphire wegzukriegen. Die Liz macht eine

Liste von allen Dingen, die zu erledigen sind. Nach dieser Liste kann quasi
jeder die Initiative ergreifen und selbst mitgestalten, um das Cafe schon und

gemiitlich zu machen und um sich selber auch ein Stilick damit zu indentifizier%?.

Da der Betrieb mittlieweile immens gewachsen ist, ist es fiir die Kiiche not-
wendig tgglich zu wissen, wieviele Leute hier zu Mittag, bzw. zu Abend essen.
Dazu wird es einen Laufzettel geben fiir jeden Arbeitsbereich , der morgens
bis spitestens 11.00 Uhr bei uns abgegebenwerden muf.

Gibt ein Bereich keinen Zettel ab, so wird fiir diesen Bereich nicht gekocht.
Wir werden flir jeden Arbeitsbereich so einen Block mit Laufzetteln an-
fertigen und dann verteilen. AuBerdem ist es notwendig, dal es einen Aufent-
haltsraum fiir die Betriebsangehdrigen geben muf, damit die Leute nicht
stdndig im Cafe zugange sind. Es kommt auferdem immer noc¢h hédufig vor,

daBl Leute hinterm Thresen rummachen, sich reichlich an der Kuchentheke
bedienen oder in die Kiiche spazieren. Der Kaminraum ist eigentlich schon léin-
gere Zeit als Gemeinschaftsraum genutzt.Weil wir es wichtig finden so

einen Gemeinschaftraum fiir alle zu haben, um miteinander essen, reden, trinken
zu konnen, haben wir unsere Planung, den Raum als Restaurant zu nutzen erst
mal fiir einige Zeit verschoben.

Im Kaminzimmer wird es kiinftig einen Kithlschrank geben der vom Cafe mit
Getrinken bestiickt wird. und zwar tagsiiber alkoholfreie Getrédnke und

abend bier und wein zusidtzlich. Es werden Brot, Butter, Kise, Aufschnitt,
Obst etc. bereitstehen fiir Zwischendurch, und Kaffee (den ganzen Tag)

Kuchen fiir nachmittags (soweit der Jiirgen dazu kommt einen zu backen).

-
L



Die Bediemeeéi an der Kuchentheke muf ein Ende haben . Das kostet uns immens
viel Geld und unsere Kassen sind mehr als leer.

Werbung fiir Kantinen verpflegung.

Es sollen verschiedene Betriebe daraufhin angesprochen werden.

Ein Essen fiir 6,-- pro Person. Notwendig , wenn die Nachfrage grof ist,

sind Investitionen Also PKW und Warmhaltebehdlter. Evtl. sind dazu

Kredite notwendig. Ilse Spricht den Kurierdienst an, der hier immer
dienstags ist, ob die nicht zu glinstigsten Bedingungen das Essen ausliefern.
Alain checkt die Betriebe in der Hamburger Allee ab. In verschiedenen
Zeitungen muf darauf geworben werden.

Ab jetzt wurde es zerstreut und unkonzentriert. Bis zum niichsten mal

wollen wir zusammentragen, was im einzelnen bei jedem rausgekommen ist,

und dann Konkret werden ( HOFFENTLICH)
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Eigentlich wollten wir gar keine Besprechung machen, haben aber dann doch
eingeladen, weil die Sache mit der GroBverpflegung, bzw. Kantinen ver-
pflegung noch mal aufs Genaueste durchkalkuliert werden mull, bevor wir
die Sache starten. Vieles ist da noch v61llig ungeklirt.

Da waren Hanne, liz , Jutta , Gregor , Wolli, Aggi, Bdrbel, , Gino, Jiirgen

Aber iiber die Kantinenverpflegung haben wir dann iiberhaupt nicht gestprochen!
Wolli war ein paar Tage bei den Ruffinis in Minshen und hat erzdhlt was

ihm dort im Vergleich zu uns aufgefallen ist . Sie haben weniger Moglichkeiten ,
als wir in ihrem Betrieb, machen ihn aber weitaus proffessioneller als wir.
Sie nehmen ihren Job total wichtig und haben eine groBe Identifikation mit
ihrer Arbeit. Der Service spielt dort eine ganz gewichtige Rolle. Alle,

die im Service aubeiten wissen bescheid tiber alles - iiber Weine schlechthin
and zu welchen Speisen, {iber Essesnzusammenstellungen, Salate, Sofen, frische
Sachen etc. Solche RXK Dinge miissen bei uns im Service erst regelrecht gelernt
werden.

Der Service mif mit der Kiiche Riicksprache halten {ibers Essen und muf den

Gast gut beraten kdnnen.

Neue Preiskalkulation wire wichtig. Brottaschen miissen teurer werden.

Sie sind zu billig. werden als volle Mahlzeit bestellt und z.B. ein

Kebab ist viel billiger , ais ein volles Essen . Die neuen Preise missen

mit der Qualitdt des Essens begriindet werden.

Es gehort eine Feste Karte ins Cafe. An der Tafel sollen nur mehr Spezielle

frische Gerichte angepriesen werden.

“"HEUTE BESONDERS ZU EMPFEHLEN''  groB geschrieben
und dann nicht mehr als 2,3 ausgefallene Gerichte, deren Qualitét die

Frische und Ausgefallenheit sein soll.
Praktische Verinderungen, die wichtig sind!

- Wir miissen einen Namen finden fiir unser Cafe
- Aktion mit der Holzwerkstatt absprechen , alle wackeligen Tische miissen
repariert werden ( wer's mit der Werkstatt ausmacht , ist nicht klar!)

- Tischdecken werden angefertigt im warmer gemiitlicher Farbe



Jutta besorgt den Stoff

Tischdecken werden zundchst mal fiir den hinteren Raum (hinter Mauer)
angefertigt. (Evtl. mit Emblem)

dort werden dann alleTische eingedeckt, mit Servietten, Gldsern, Tellern usw.
Publikum muB sich daran gewthnen, dal dort speziell platz fiir Gidste ist,

die richtig essen gehen wollen.

Also, die Restaurant-Idee nimmt trotz Verzicht auf den *Kaminraum konkrete Formen
an!.Pfeffer-Salt-Streuer werden angeschafft.

- zum Kaffe gibts jetzt immer einen guten Keks

- zum Wein wird Brot dazugestellt.

- Stithle aus demGartencafe miissen weggeschafft werden . In die Schnifipelkiiche
- Gragor ist jetzt fest bei uns, er wird neben der Kiiche im Servicebereich

eingearbeitet.

Ein weiterer Aufgabenpereich von uns ist das Seminarhaus. Es muB XX 1x
wochentlich geputzt werden, Bettwische gewaschen werden usw. Die RLiume,
besonders das untere Stockwerk muB unbedingt noch wchoner gestaltet werden.
50, wie es jetzt aussieht kriegt man ein schlechtes Gewissen ., dort

Leute reinzunehmen. bw. ihnen Geld dafiir =bzimehmen.

VORSCHLAB: Néchste Woche Dienstag, statt Besprechung Aktion

"Unser Seminarhaus soll schéner werden"
Konkret: Teppiche hochschleppen, paar Mobelstiicke, schéne Plakate
oder Wandteppiche sammeln fiir die Winde,einen Elektiker bitten
den E-Herd anzuschlieBen.

Und anschliefend gehen wiegemeinsam einen Trinken!

Gemeinsam kriegen wir das schon hin!



